Curso de Formacao Continuada de secretarios(as) e equipes técnicas das Secretarias de Educagéo
no ambito do Programa Escola em Tempo Integral da Regido Sudeste

FORMACAO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA NA
PERSPECTIVA DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

EDITAL No. 01/2025 — Selecao de bolsistas

Vitéria-ES, 13 de janeiro de 2025.

A coordenacao local do curso de “Formagdo Continuada para Profissionais da Educagdo Basica na
Perspectiva da Educagdo Integral em Tempo Integral” no estado do Espirito Santo, faz saber que, de 13
de janeiro de 2025 até as 23h59 do dia 27 de janeiro de 2025, estardo abertas as inscricdes para

selecdo de cadastro de reserva para suprimento de vagas para Professores Formadores.

1. DAS VAGAS

1.1.  Trata-se de cadastro de reserva para suprimento de vagas para Professor(a) Formador(a) para
atuar na formacao de gestores(as) e técnicos(as) das secretarias municipais e estaduais de educacio que

aderiram ao “Programa Escola em Tempo Integral” (ETI), do Ministério da Educagao.

2. DOS VALORES E VIGENCIA DAS BOLSAS

2.1.  Os(as) aprovados(as) no processo seletivo, convocados(as) para o preenchimento das vagas,

receberdo uma bolsa por més, nos seguintes valores e periodos discriminados abaixo:

a) Cargo: Professor(a) Formador(a)
Duracgao: 7 (sete) meses (margo a setembro/2025)

Valor da bolsa: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais.

2.2. O recebimento das bolsas estd condicionado a vincula¢do do(a) candidato(a) selecionado(a) a
um curso de aperfeicoamento sobre educacdo (em tempo) integral, coordenado pela Faculdade de

Educagao (UFMG).

3.  DOS REQUISITOS

3.1.  O(A) candidato(a) deve atender aos seguintes requisitos:

a) Se aprovado(a) no processo seletivo, vincular-se ao curso de aperfeicoamento sobre educagao



g)

h)

5.
5.1.
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(em tempo) integral, coordenado pela Faculdade de Educagdao da UFMG;

Ter experiéncia de formacao, pesquisa ou atuagdo na Educacdo Integral (desejavel) ou areas
afins;

Disponibilidade de agenda compativel com as demandas do projeto;

Residir no estado onde o Curso de Formagao sera desenvolvido;

Disponibilidade para participacdo em reunides e em atividades formativas, incluindo-se nelas:
as reunides de equipe que, de modo geral, acontecerdo com frequéncia semanal, as
segundas-feiras, das 18hs as 20hs; e as atividades do Curso de Aperfeicoamento, com destaque
para os encontros gerais de formadores que, em principio, acontecerdo com frequéncia mensal,
as quintas-feiras a partir das 19 horas.

Disponibilidade para participagdo nos encontros presenciais, inicialmente previstos para os
meses de abril e junho de 2025 em local a ser determinado pela coordenacdo; e nas atividades
remotos (aulas sincronas, cuja frequéncia ¢ mensal; e atividades de monitoria / suporte
cotidianas) que visam a capacitacdo de cursistas;

Disponibilidade para oferecer suporte aos cursistas via aplicativo WhatsApp, com nimero de
telefone / chip a ser disponibilizado pelo projeto;

Possuir condi¢des (operacionais e de logistica) para realizar as atividades remotas.

DAS FUNCOES

Cargo: Professor(a) Formador(a)

Funcao: Acompanhar a turma em todas as atividades do Curso; propor e mediar foruns; planejar e
desenvolver aulas, seminarios virtuais e encontros presenciais; orientar individualmente cursistas;
avaliar cursistas; preencher formuldrios; produzir relatdrios; participar de reunides com a
coordenagdo de formagdo e/ou demais coordenadores; participar das atividades relacionadas ao

Curso de Aperfeicoamento.

Perfil: Graduado(a) em Pedagogia, demais licenciaturas ou areas afins; experiéncia no debate da

educagdo integral (desejavel); disponibilidade de agenda compativel com as demandas do projeto.

DA INSCRICAO

Para realizar sua inscrigdo, o(a) candidato(a) devera preencher o formulério eletronico

disponivel neste link: https://forms.gle/hs luPYvmorFf19KK7;

5.2.

O preenchimento do formulario é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a);


https://forms.gle/hs1uPYvmorFf19KK7
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5.3.  No formulério, o(a) candidato(a) deve fazer upload dos seguintes documentos em formato pdf.:
documento oficial de identificagdo com foto e Curriculo Lattes;
5.4. No ato da inscrigao o(a) candidato(a) devera atestar ciéncia e manifestar acordo quanto a

compatibilidade de agenda com os requisitos do cargo/funcdo pleiteado;

5.5.  Nao serdo aceitos ajustes ou corregcdes no preenchimento do formulario. O(A) candidato(a)

devera revisar todo seu preenchimento antes de submeter sua inscri¢ao;

5.6. Nao serdo consideradas validas as inscrigdes que estejam com documentagdo incompleta ou

sem as informacgoes solicitadas;

5.7.  Nao serdo consideradas validas as inscrigdes realizadas fora do horério ou periodo definido
neste edital;

5.8.  Caso a comissdo de sele¢do julgue necessario, podera solicitar, a qualquer momento do certame,
documentos que comprovem atividades presentes no curriculo. Nesse caso, o(a) candidato(a) possui 24

(vinte e quatro) horas para envio da documentagao via e-mail.

6. DA CONTRATACAO

6.1 Para fins de contratacao, serdo solicitados os seguintes documentos:

a) Documento oficial de identificagdo com foto (em formato pdf.);

b) Numero de CPF;

c¢) Comprovante de residéncia atualizado (em formato pdf.);

d) Curriculo Lattes (link direto);

e) Diploma do curso de graduacgdo (frente e verso em formato pdf.);

f) Diploma (frente e verso) de pds-graduacgdo lato-sensu (especializa¢dao) ou diploma de pds-graduagio
stricto-sensu (mestrado ou doutorado), se for o caso (em formato pdf.);

g) Formulario de contratacao preenchido.

7. DA SELECAO
7.1 O processo seletivo contara com analise de curriculo e realizagao de entrevista;
7.2 Na andlise do curriculo, enviado no ato da inscricdo, serdo pontuadas a experiéncia

profissional, a forma¢ao académica e a producao;

7.2.1 Na avaliacdo da experiéncia profissional, com valor maximo de 60 (sessenta) pontos,

serdo considerados os itens com respectivos valores constantes da TABELA 1 deste edital;
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7.2.2. Na avaliagdo da formagdo académica, com valor maximo de 35 (trinta e cinco) pontos,
serd considerado apenas o nivel mais alto de formagdo, acrescida da pontuagdo de cursos de

extensdo constantes da TABELA I;

7.2.3. Na avaliacdo da produgao, com valor maximo de 5 (cinco) pontos, serdo consideradas as

produgdes, de autoria individual ou compartilhada, constantes da TABELA I;

7.3. No caso de opgao pela realizacdo da segunda etapa, prevé-se a realizagdo de entrevistas

com at¢ dois/duas candidatos(as) por vaga que se tem expectativa de preenchimento no curso.
7.4. A entrevista terd valor maximo de 100 (cem) pontos e destina-se a avaliar:
a) o dominio, pelo(a) candidato(a), do tema da Educacdo Integral (maximo de 40 pontos);

b) a capacidade de argumentagdo na exposicdo e na discussdo das questdes associadas a
Educagdo (em tempo) Integral e ao Programa Escola em Tempo Integral propostas pela

Comissao Examinadora (méaximo de 30 pontos);

c) e a habilidade para expor e debater aspectos relevantes da propria trajetoria e curriculo,

articulando-os com o trabalho a ser desenvolvido (maximo de 30 pontos);

7.5. As entrevistas serdo agendadas pela comissdo organizadora por meio do enderego de e-mail

informado pelo(a) candidato(a) no ato da inscricao.

TABELA 1
ATUACAO PROFISSIONAL VALOR
MAXIMO:
60 pontos
Item Pontos Pontuacao
por maxima do
unidade item
Atuacdo como tutor(a), coordenador(a) de tutoria, | 10 pontos 30
professor(a) formador(a) e/ou coordenador em cursos | a cada 30
de especializagdo, aperfeigoamento, atualizagdo e/ou | horas.
extensdao em Educacdo Integral ou areas afins.
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Atuagado como professor(a), coordenador(a) | 5 pontos 25
pedagdgico(a) e/ou diretor(a) de escola de Educacdo a cada ano

Basica ou demais institui¢des educativas.

Atuagdo como docente em cursos de formacdo de | 5 pontos 25

rofessores(as) da educacdo basica - graduacdo ou
p (as) ¢ g ¢ a cada semestre.

pos-graduacao lato ou stricto sensu.

FORMACAO ACADEMICA VALOR
MAXIMO: 35
pontos

Item Pontuacao

maxima do item

Curso de doutorado concluido ou em andamento, em linha de pesquisa| 5,

sobre Educagdo Integral ou temas afins;

Curso de mestrado concluido ou em andamento, em linha de pesquisa |55

sobre Educagdo Integral ou temas s afins;

Curso de pos-graduacao Lato-sensu (Especializacdo) concluido ou em |20

curso, em linha de pesquisa sobre Educagao Integral ou temas afins;

Graduacao concluida em curso de Pedagogia ou Normal Superior; 18
Graduagao concluida em outros cursos com licenciatura; 16
Graduacgao concluida em outros cursos; 14

Participacdo em cursos de extensdo, como estudante, com contetidos na 2 pontos para
area da Educagao Integral ou em temas afins; cada 10 horas de
curso (Méximo
do item: 20

pontos)
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PRODUCAO VALOR
MAXIMO:
05 pontos
Item Pontuacao
maxima do
item
Publicagdes na area da Educacgao Integral ou em areas afins; | 1 ponto 05
- artigos cientificos, trabalhos por
apresentados em eventos académicos, resumos producao.
em anais de eventos académicos, capitulos de
livros, resumos expandidos, materiais didaticos ou
instrucionais, exposicoes

8. DOS RESULTADOS
8.1 O resultado final serd composto:

8.1.1. Pela média aritmética entre o somatorio dos pontos obtidos pelo(a) candidato(a) nos
critérios de andlise curriculo e o somatdrio dos pontos obtidos pelo(a) candidato(a) nos critérios de

analise da entrevista (andlise de curriculo e entrevista);

8.2 Serdo considerados(as) desclassificados(as) os(as) candidatos(as) que ndo alcancarem o
minimo de 60 (sessenta) pontos no resultado final;

8.3 Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) em ordem decrescente de pontuacao;

8.4 O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) deverd, obrigatoriamente, no ato da
contratacdo, apresentar documentos comprobatérios da formagdo académica e experiéncia

profissional, conforme item 7 do edital. Caso ndo apresente os documentos necessarios, dentro do
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prazo solicitado, o(a) candidato(a) ndo terd sua contratagdo efetivada e sera excluido do processo;

8.5 Em caso de igualdade de pontuagdo, serdo considerados critérios de desempate:

a) Candidato(a) que obtiver maior pontuagdo no item 8.2.1;

b) Candidato(a) mais idoso(a);

c) Mediante sorteio, pela comissdo de selecdo do concurso, com participacdo dos(as)

candidatos(as) envolvidos(as);

8.6 Serdo efetivados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do niimero de vagas
disponiveis;
8.7 Os(As) candidatos(as) classificados(as), mas ndo efetivados(as) imediatamente, poderao ser
convocados(as) na medida em que surgirem vagas ao longo da realiza¢do da formagao;
8.8 O resultado deste processo seletivo serda divulgado por e-mail, a todos(as) os(as)

participantes, conforme cronograma previsto no item 11 do edital.

9. DOS PRAZOS E RECURSOS

9.1 Sera assegurado ao(a) candidato(a), quando for o caso, o direito de interpor recurso;

9.2 O prazo para interposi¢do de recurso, em qualquer caso, serd de 2 (dois) dias Uteis, apos a
publicacdo dos atos;

9.3 Os recursos ao resultado serdo apresentados, exclusivamente, por meio do endereco eletronico:

escolaemtempointegral.sudeste.es@gmail.com;

9.4 O recurso devera ser redigido e assinado pelo(a) candidato(a) com indicacdo do item em que

pede revisao;

9.5 Nao serdo aceitas informacdes adicionadas ao curriculo ap6s o periodo de inscri¢ao;
9.6 Nao serdo aceitos pedidos de recursos interpostos fora dos prazos e/ou por meio de comunicagao

que ndo esteja indicado neste Edital.

10. CRONOGRAMA

ACAO PERIODO



mailto:escolaemtempointegral.sudeste@gmail.com
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Lancamento do Edital 13/01/ 2025
13a27/01/2025
Inscrigdes
. o ‘ 27 a31/01/2025
Andlise do curriculo, atribuicdo de pontos aos(as) candidatos(as) e
entrevistas
Divulga¢ao do resultado preliminar 03/02/2025

03 a 05/02/2025
Apresentacdo de recursos

Andlise dos recursos 06 a 07/02/2025

10 /02/2025
Divulgagao do resultado final

17 a 27/02/2025
Formacao inicial dos(as) candidatos(as) aprovados(as)

06/03/2025

Inicio da atuacdo dos(as) formadores(as) contratados(as)

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 O presente edital terd validade de 10 (dez) meses;

11.2 A submissdo a este edital implica a aceitacdo de seus termos;

11.3 A qualquer momento o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdo da coordenagdo local do Curso de Formagao Continuada para Profissionais
da Educagdo Bésica na Perspectiva da Educacdo Integral em Tempo Integral, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagao de
qualquer natureza;

11.4 Para demais informagdes o(a) candidato(a) devera enviar e-mail para o endereco eletronico
da universidade para a qual estd se candidatando com a seguinte descricdo no campo assunto

“Duvidas sele¢ao ETI 2025 escolaemtempointegral.sudeste.es@gmail.com ;

11.5 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela coordenacdo local do curso


mailto:escolaemtempointegral.sudeste.es@gmail.com

Curso de Formacao Continuada de secretarios(as) e equipes técnicas das Secretarias de Educagéo
no ambito do Programa Escola em Tempo Integral da Regido Sudeste

“Formacao Continuada para Profissionais da Educacdo Bésica na Perspectiva da Educacao Integral

em Tempo Integral”.

Luiz Alexandre Oxley da Rocha Antonio Carlos Moraes

Coordenador Local do Curso Vice-Coordenador Local do Curso



